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Esta NÃO é a completa Política de Envolvimento de Pais e Família desta escola. Este é um resumo que visa 
fornecer as informações básicas contidas na Política. Se isso estiver em uma língua que não seja inglês, é 

porque foi automaticamente traduzido no Google Tradutor e pode conter erros. Por favor, entre em contato com 
a escola de seu filho(a) se tiver perguntas sobre as informações fornecidas abaixo, ou para receber a Política de 

Envolvimento de Pais e Família na íntegra.

Como desenvolvemos esta Política e nossos programas de envolvimento de pais e 
familiares com a contribuição dos pais:

- Os pais e responsáveis     são convidados para a reunião de inverno do Título I para revisar e discutir o 
orçamento escolar, incluindo os fundos reservados de 1% para o envolvimento dos pais, e a reunião de 
primavera do Título I para fornecer informações e feedback sobre o desenvolvimento do Envolvimento dos 
Pais e da Família Política e o Pacto Escola-Pai. Este ano, a reunião Spring Parent Input foi realizada em 5 de 
março de 2024. 
- A Academia de Palumbo também realizará reuniões mensais do Conselho Consultivo Escolar (SAC).
- A reunião do conselho executivo da Fall Home & School Association será realizada para desenvolver 
procedimentos e atividades para envolver os pais nas ações pertinentes em toda a escola.
- A administração e o conselho executivo da HSA trabalharão em parceria para desenvolver o Plano de 
Melhoria Escolar para a escola e atualizá-lo conforme necessário. Os pais e responsáveis   serão notificados e 
convidados a discutir e desenvolver o plano de melhoria e o adendo aos requisitos federais.
- A escola informará todos os pais e responsáveis   sobre todas as atividades escolares para que tenham 
oportunidade de participar. Os pais são informados por meio de mailings, site da escola, Naviance, sistema de 
mensagens telefônicas School Messenger, e-mails e folhetos. A comunicação escrita será traduzida em outros 
idiomas conforme necessário.  

Informações sobre nossa Reunião Anual de Pais Título I:
- Todos os anos, no outono, durante a noite anual de volta às aulas e reunião do Título I, o diretor ou pessoa 
designada compartilhará informações sobre os requisitos do Título I, Parte A, direitos dos pais de saber, 
avaliações estaduais e locais, incluindo os exames Keystone, escola currículo, como trabalhar com educadores 
e acompanhar o progresso dos alunos. Os pais também recebem a Política atualizada de Envolvimento dos 
Pais e da Família, o Pacto Escola-Pai e o plano para toda a escola.
- Durante a reunião anual do Título I, o Pacto Escola-Pai, a Política de Envolvimento dos Pais e da Família e 
o Direito de Saber dos Pais serão compartilhados com todos os presentes. 
- A reunião anual do Título I será realizada em 19 de setembro de 2024.

Como você pode esperar que a escola se comunique com você sobre o envolvimento dos 
pais e da família, bem como outras informações importantes:



- Informações regulares sobre programas, reuniões e atividades da escola e dos pais/responsáveis   serão 
comunicadas por escrito por meio de cartas ou e-mails, enviadas por meio do boletim eletrônico semanal para 
os pais, chamadas robóticas por meio do School Messenger, postadas no site da escola e comunicadas aos 
alunos durante o período de aconselhamento para compartilhar com os pais.  
- Quando disponível, a comunicação escrita será traduzida para outros idiomas, conforme necessário.  Além 
disso, a Linha de Idiomas será usada para serviços de tradução aos pais.  
- A escola realizará workshops e conferências (presenciais ou virtuais) em vários horários durante o dia e à 
noite para acomodar os horários dos pais/responsáveis.

Como desenvolvemos o Pacto Escola-Pai com a contribuição dos pais:
- Os pais e responsáveis   serão convidados a cada primavera para revisar e atualizar o Pacto Escola-Pai. Este 
ano, a reunião da Primavera ocorreu em 5 de março de 2024.
- O Pacto Escola-Pai será distribuído a todos os pais e publicado no site da escola.  Cópias físicas da política 
estão incluídas no manual escolar. 

Como compartilhamos informações orçamentárias do Título I com os pais e obtemos a 
opinião dos pais sobre como gastar os 1% dos fundos de envolvimento dos pais do Título 
I:

- O Orçamento do Título I será partilhado com os pais na reunião de Inverno do Título I para proporcionar 
aos pais a oportunidade de contribuir para o orçamento e como os fundos devem ser atribuídos no ano lectivo 
seguinte. Os pais têm a oportunidade de discutir os fundos de envolvimento dos pais do Título I de 1% da 
escola e recebem sugestões sobre como os fundos são e serão usados.
- A reunião do Orçamento do Título I deste ano com os pais ocorreu em 24 de janeiro de 2024.

Como trabalharemos com empresas e outros parceiros comunitários para fornecer 
recursos às famílias:



- A Academy at Palumbo utilizará a parceria da Home & School Association como um recurso para encorajar 
e apoiar os pais na educação dos seus filhos e conscientizar os pais sobre eventos e oportunidades de 
voluntariado dentro da escola para promover um maior envolvimento.
- A escola também utilizará as actuais parcerias comunitárias para identificar recursos para os pais que 
incentivem e apoiem os pais na educação dos seus filhos.  
- A Administração reunir-se-á com parceiros comunitários como:
      - Pré-escola Pedra da Lua
      - Centro Mazzoni
      - Universidade Villanova
      - Centro de Câncer Fox Chase
      - Faculdade possível
      - Votação da Juventude PA
      - Futuros da Filadélfia
      - Rede de Sala de Aula Confúcio
      - Programa Delphi Art Futures do Philadelphia Art Museum
      - Companhia de Teatro Lanterna
      - Jovens dramaturgos da Filadélfia
      - Companhia de Teatro da Filadélfia
      - WOAR
      - Artistas nas Escolas - O Centro de Impressão
      - Movimento de Poesia Juvenil da Filadélfia 
      - Codificado por: KIDS
      - ClickTech
       -Os alunos correm no estilo Philly 
      - Ordem dos Advogados da Filadélfia
      -Linode
      - Liga Philly Slam
      - POR QUE
      - Teatro Wilma
      - Comitê dos Setenta 
      - Música e o Cérebro
      - Parceria de atividades pós-escola ASAP-After School

Como desenvolveremos a capacidade dos pais para apoiar o sucesso acadêmico do seu 
filho:



- Fornecer aos pais uma descrição e explicação do currículo em uso na escola, as formas de avaliações 
acadêmicas usadas para medir o progresso dos alunos e os níveis de desempenho dos desafiadores padrões 
acadêmicos do Estado.
- Materiais e formação para ajudar os pais a trabalhar com os seus filhos para melhorar o desempenho dos 
seus filhos, tais como alfabetização e utilização da tecnologia (incluindo educação sobre os danos da pirataria 
de direitos de autor), conforme apropriado, para promover o envolvimento dos pais e da família.
- Fornecer assistência aos pais das crianças participantes, conforme apropriado, na compreensão de tópicos 
como os seguintes (esses tópicos serão abordados durante nossa reunião anual de pais do Título I no outono, 
durante a noite de volta às aulas):
      - Os padrões acadêmicos desafiadores do Estado
      - As avaliações acadêmicas estaduais e locais, incluindo avaliações alternativas
      - Os requisitos do Título I, Parte A
      - Como monitorar o progresso de seus filhos
      - Como trabalhar com educadores para melhorar o desempenho de seus filhos
- Adicionalmente, a escola trabalhará especificamente para:
      - Contactar os pais como parceiros e apoio para ajudar todos os alunos identificados como “em risco” 
durante o primeiro período letivo e durante o ano letivo.
      - Utilizar a parceria da Home & School Association como um recurso que irá encorajar e apoiar os pais na 
educação dos seus filhos e conscientizar os pais sobre eventos e oportunidades de voluntariado dentro da 
escola para promover um maior envolvimento.
      - Realizar workshops contínuos relativos às opções pós-secundárias, incluindo a conclusão do FAFSA e o 
processo de inscrição na faculdade para pais juniores e seniores.  
      - Fornecer informações, recursos e seminários para os pais sobre desenvolvimento de habilidades, 
programas de intervenção, metas curriculares, apoio aos alunos e recursos comunitários.

Como treinaremos os funcionários da escola com a contribuição dos pais para comunicar 
e trabalhar com os pais como parceiros iguais:

- Serão oferecidas oportunidades de desenvolvimento profissional ao pessoal tanto a nível escolar como 
distrital. A equipe não instrucional tem a oportunidade de aprender e melhorar o atendimento ao cliente. 
Trabalhar com os pais será um tópico abordado pela equipe durante o PD de inverno em um dia de PD 
designado pelo distrito e os resultados da pesquisa com os pais também serão compartilhados com a equipe 
como parte desse PD.
- Compartilhar as melhores práticas com a equipe durante o desenvolvimento profissional, quando apropriado.
- Pais e professores podem compartilhar conhecimentos durante as apresentações nas reuniões Casa e Escola.
- Realize reuniões regulares para os pais com foco em tópicos determinados pelas respostas na pesquisa com 
os pais. 

Outras maneiras pelas quais apoiaremos o envolvimento dos pais e da família:
-Workshops para pais facilitados por assistentes de conselheiros bilíngues e pessoal do STEP sobre tópicos 
gerados pelo interesse dos pais. 
-Entrar em contato regularmente com as famílias por meio do e-mail de atualização semanal do diretor para 
identificar atividades adicionais de envolvimento familiar. 
-Trabalhar em conjunto com a Casa e a Escola para planejar e apoiar atividades que promovam um maior 
envolvimento da família.  


