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Ini adalah BUKAN keseluruhan dari Kebijakan Keterlibatan Orang Tua dan Keluarga untuk sekolah ini. Ini
adalah ringkasan yang akan menyediakan dasar dari informasi yang tercantum dalam Kebijakan tersebut. Bila
bahasa ini selain bahasa Inggris, ini akan secara otomatis di terjemahkan oleh Google Translate dan mungkin
ada beberapa kesalhan. Harap hubungi sekolah anak anda bila anda mempunyai pertanyaan tentang informasi

yang disediakan dibawah atau untuk menerima Kebiijakan Keterlibatan Orang Tua dan Keluarga ini secara

utuh.

Cara kami mengembangkan Kebijakan ini dan program Keterlibatan Orang Tua dan
Keluarga dengan masukan dari orang tua:

- Orang tua dan wali diundang ke pertemuan Judul I Musim Dingin untuk meninjau dan mendiskusikan
anggaran sekolah, termasuk dana yang disisihkan 1% untuk keterlibatan orang tua, dan pertemuan Judul 1
Musim Semi untuk memberikan masukan dan umpan balik terhadap pengembangan Keterlibatan Keluarga
Orang Tua Kebijakan dan Kesepakatan Sekolah-Orang Tua. Tahun ini pertemuan Spring Parent Input
diadakan pada tanggal 5 Maret 2024.

- Akademi di Palumbo juga akan mengadakan pertemuan bulanan Dewan Penasihat Sekolah (SAC).

- Rapat dewan eksekutif Asosiasi Rumah & Sekolah Musim Gugur akan diadakan untuk mengembangkan
prosedur dan kegiatan untuk melibatkan orang tua dalam tindakan terkait di seluruh sekolah.

- Administrasi dan dewan eksekutif HSA akan bekerja sama untuk mengembangkan Rencana Peningkatan
Sekolah untuk sekolah dan memperbaruinya sesuai kebutuhan. Orang tua dan wali akan diberitahu dan
diundang untuk mendiskusikan dan mengembangkan rencana perbaikan dan tambahan persyaratan federal.
- Sekolah akan menginformasikan kepada seluruh orang tua dan wali tentang seluruh kegiatan sekolah
sehingga mereka mempunyai kesempatan untuk berpartisipasi. Orang tua diberitahu melalui surat, situs web
sekolah, Naviance, sistem pesan telepon School Messenger, email dan brosur. Komunikasi tertulis akan
diterjemahkan ke dalam bahasa lain sesuai kebutuhan.

Informasi tentang Pertemuan Orang Tua Judul I Tahunan kami:

- Setiap tahun di Musim Gugur selama pertemuan tahunan Kembali ke Sekolah Malam dan Judul I, kepala
sekolah atau orang yang ditunjuk akan berbagi informasi tentang persyaratan Judul I, Bagian A, hak orang tua
untuk mengetahui, penilaian negara bagian dan lokal termasuk ujian Keystone, sekolah kurikulum, cara
bekerja dengan pendidik dan melacak kemajuan siswa. Orang tua juga diberikan Kebijakan Keterlibatan
Orang Tua dan Keluarga yang diperbarui, Perjanjian Orang Tua Sekolah, dan paket seluruh sekolah.

- Selama pertemuan Tahunan Judul I, Perjanjian Orang Tua-Sekolah, Kebijakan Keterlibatan Orang Tua dan
Keluarga, dan Hak untuk Tahu Orang Tua akan dibagikan kepada semua yang hadir.

- Rapat Tahunan Judul I akan dilaksanakan pada tanggal 19 September 2024.

Bagaimana Anda dapat mengharapkan sekolah berkomunikasi dengan Anda tentang
keterlibatan orang tua dan keluarga serta informasi penting lainnya:




- Informasi rutin mengenai program, pertemuan, dan kegiatan sekolah dan orang tua/wali akan
dikomunikasikan dalam bentuk tertulis melalui surat atau email, dikirim melalui buletin elektronik mingguan
orang tua, panggilan robo melalui School Messenger, diposting di situs web sekolah, dan dikomunikasikan ke
siswa selama masa bimbingan untuk berbagi dengan orang tua.

- Jika tersedia, komunikasi tertulis akan diterjemahkan ke bahasa lain sesuai kebutuhan. Selain itu, Jalur
Bahasa akan digunakan untuk layanan penerjemahan kepada orang tua.

- Sekolah akan mengadakan lokakarya dan konferensi (baik secara langsung atau virtual) pada berbagai waktu
di siang dan malam hari untuk mengakomodasi jadwal orang tua/wali.

Cara kami mengembangkan School-Parent Compact dengan masukan dari orang tua:

- Orang tua dan wali akan diundang setiap Musim Semi untuk meninjau dan memperbarui Perjanjian Orang
Tua Sekolah. Tahun ini, pertemuan Musim Semi berlangsung pada tanggal 5 Maret 2024.

- School-Parent Compact akan didistribusikan kepada semua orang tua dan diposting di website sekolah.
Salinan fisik dari kebijakan tersebut disertakan dalam buku pegangan sekolah.

Cara kami membagikan informasi anggaran Judul I kepada orang tua dan mendapatkan
masukan orang tua tentang cara membelanjakan 1% dana Keterlibatan Orang Tua Judul
I:

- Anggaran Judul I akan dibagikan kepada orang tua pada pertemuan Judul Musim Dingin I untuk memberikan
kesempatan kepada orang tua memberikan masukan terhadap anggaran dan bagaimana dana harus
dialokasikan pada tahun ajaran berikutnya. Orang tua diberikan kesempatan untuk mendiskusikan dana 1%
Judul I Keterlibatan Orang Tua sekolah dan diberikan saran bagaimana dana tersebut digunakan dan akan
digunakan.

- Rapat Anggaran Judul I tahun ini dengan orang tua berlangsung pada tanggal 24 Januari 2024.

Bagaimana kami akan bekerja dengan dunia usaha dan mitra komunitas lainnya untuk
menyediakan sumber daya bagi keluarga:




- Akademi di Palumbo akan menggunakan kemitraan Home & School Association sebagai sumber daya untuk
mendorong dan mendukung ovang tua dalam pendidikan anak-anak mereka dan membuat orang tua
mengetahui peristiwa-peristiwa dan peluang menjadi sukarelawan di sekolah untuk mendorong keterlibatan
yvang lebih besar.
- Sekolah juga akan menggunakan kemitraan masyarakat saat ini untuk mengidentifikasi sumber daya bagi
orang tua yang mendorong dan mendukung orang tua dalam pendidikan anak-anak mereka.
- Pemerintah akan bertemu dengan mitra masyarakat seperti:

- Prasekolah Moonstone

- Pusat Mazzoni

- Universitas Villanova

- Pusat Kanker Fox Chase

- Perguruan Tinggi Mungkin

- Suara Pemuda PA

- Philadelphia Berjangka

- Jaringan Kelas Konfusius

- Program Masa Depan Seni Delphi di Museum Seni Philadelphia

- Perusahaan Teater Lentera

- Penulis Drama Muda Philadelphia

- Perusahaan Teater Philadelphia

- BANGUN

- Seniman di Sekolah - Pusat Percetakan

- Gerakan Puisi Pemuda Philly

- Dikodekan oleh: ANAK-ANAK

- KlikTech

-Siswa Menjalankan Gaya Philly

- Asosiasi Pengacara Philadelphia

- Linode

- Liga Philly Slam

- MENGAPA

- Teater Wilma

- Komite Tujuh Puluh

- Musik dan Otak

- Kemitraan Kegiatan Sepulang Sekolah ASAP

Bagaimana kami akan membangun kapasitas orang tua untuk mendukung keberhasilan
akademis anak Anda:




- Memberikan gambaran dan penjelasan kepada orang tua tentang kurikulum yang digunakan di sekolah,
bentuk penilaian akademik yang digunakan untuk mengukur kemajuan siswa, dan tingkat pencapaian standar
akademik Negara yang menantang.

- Materi dan pelatihan untuk membantu orang tua bekerja bersama anak mereka untuk meningkatkan prestasi
anak mereka, seperti pelatihan literasi dan penggunaan teknologi (termasuk pendidikan tentang bahaya
pembajakan hak cipta), jika diperlukan, untuk mendorong keterlibatan orang tua dan keluarga.

- Memberikan bantuan kepada orang tua dari anak-anak yang berpartisipasi, jika diperlukan, dalam
memahami topik-topik seperti berikut (topik-topik ini akan dibahas selama pertemuan orang tua Tahunan
Judul I Musim Gugur pada malam kembali ke sekolah):

- Standar akademik Negara yang menantang

- Penilaian akademik negara bagian dan lokal termasuk penilaian alternatif

- Persyaratan Judul I, Bagian A

- Bagaimana memantau kemajuan anak mereka

- Bagaimana bekerja sama dengan pendidik untuk meningkatkan prestasi anaknya
- Selain itu, sekolah akan bekerja secara khusus untuk:

- Menghubungi orang tua sebagai mitra dan dukungan untuk membantu semua siswa yang diidentifikasi
“berisiko” selama periode penilaian pertama dan selama tahun ajaran.

- Memanfaatkan kemitraan Home & School Association sebagai sumber daya yang akan mendorong dan
mendukung orang tua dalam pendidikan anak-anak mereka dan membuat orang tua mengetahui peristiwa-
peristiwa dan peluang menjadi sukarelawan di sekolah untuk mendorong keterlibatan yang lebih besar.

- Mengadakan lokakarya berkelanjutan mengenai pilihan pasca-sekolah menengah, termasuk penyelesaian
FAFSA dan proses pendaftaran perguruan tinggi untuk orang tua junior dan senior.

- Memberikan informasi, sumber daya, dan seminar bagi orang tua mengenai pengembangan keterampilan,
program intervensi, tujuan kurikuler, dukungan bagi siswa, dan sumber daya komunitas.

Bagaimana kami akan melatih staf sekolah dengan masukan orang tua untuk
berkomunikasi dan bekerja dengan orang tua sebagai mitra setara:

- Peluang pengembangan profesional akan ditawarkan kepada staf di tingkat sekolah dan distrik. Staf non-
instruksi diberikan kesempatan untuk belajar dan meningkatkan layanan pelanggan. Bekerja dengan orang tua
akan menjadi topik yang dibahas oleh staf selama PD Musim Dingin pada hari PD yang ditentukan oleh distrik
dan hasil survei orang tua juga akan dibagikan kepada staf sebagai bagian dari PD tersebut.

- Berbagi praktik terbaik dengan staf selama pengembangan profesional bila diperlukan.

- Orang tua dan guru dapat berbagi keahlian selama presentasi dengan pertemuan Rumah & Sekolah.

- Mengadakan pertemuan rutin untuk orang tua dengan fokus pada topik yang ditentukan oleh tanggapan
survei orang tua.

Cara lain kami akan mendukung keterlibatan orang tua dan keluarga:

-Lokakarya orang tua yang difasilitasi oleh Asisten Konselor Bilingual dan personel STEP tentang topik yang
dihasilkan oleh minat orang tua.

-Secara teratur menghubungi keluarga melalui email pembaruan mingguan kepala sekolah untuk
mengidentifikasi aktivitas keterlibatan keluarga tambahan.

-Bekerja sama dengan Rumah & Sekolah untuk merencanakan dan mendukung kegiatan yang mendorong
keterlibatan keluarga lebih lanjut.




